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Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. LUDWIKA 
ZAMENHOFA

Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-153 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48570600608

Nr faksu E-mail m.keryk@ukrainskidom.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-11-25

2022-01-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14211575300000 6. Numer KRS 0000342283

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Myroslava Keryk Prezeska Zarządu 
Fundacji

TAK

Diana Barańska członkini Zarządu 
Fundacji

TAK

Iwona Trochimczyk-
Sawczuk

członkini Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Olga Popovych członkini Rady Fundacji TAK

Tetiana Lewińska członkini Rady Fundacji TAK

Olena Lytvynenko członkini Rady Fundacji TAK

FUNDACJA "UKRAIŃSKI DOM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji są:
1. Działalność na rzecz integracji cudzoziemców;
2. Przeciwdziałanie dyskryminacji obywateli Ukrainy w Rzeczpospolitej 
Polskiej;
3. Integracja i ułatwianie kontaktów pomiędzy społecznością ukraińską a 
społecznością polską, promowanie kultury ukraińskiej w Unii Europejskiej;
4. Promowanie edukacji obywatelskiej, wspieranie samodzielności 
obywateli państw trzecich w Unii Europejskiej;
5. Kreowanie pozytywnego wizerunku obywateli państw trzecich w 
przyjmujących krajach Unii Europejskiej poprzez media, materiały 
informacyjne oraz akcje publiczne;
6. Rozwój wzajemnych kontaktów pomiędzy środowiskami działającymi 
na rzecz imigrantów i uchodźców w Rzeczypospolitej Polskiej;
7. Promocja i upowszechnianie wartości demokratycznych i obywatelskich 
oraz integracji europejskiej; 
8. Działanie na rzecz ochrony praw człowieka oraz swobód obywatelskich;
9. Promowanie i wzmacnianie społeczeństwa obywatelskiego,
10. Wspieranie zbliżenia narodów, społeczeństw i państw Regionu Europy 
Środkowej i Wschodniej poprzez krzewienie wzajemnej wiedzy i informacji 
oraz uświadamianie poczucia wspólnoty kulturowej i wspólnoty 
interesów;
11. Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
12. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
13. Działanie na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
14. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
15. Działanie na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
16. Udzielania pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 
społeczeństwa;

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Sposoby realizacji celów statutowych:
1) Tworzenie i realizacja projektów grantowych związanych z celami 
Fundacji.
2) Organizacja wydarzeń o charakterze kulturalnym
3) Działalność artystyczna
4) Działalność informacyjna realizowana za pośrednictwem mediów, 
publikacje, spotkania 
informacyjne, debaty.
5) Prowadzenie placówek kulturalnych, edukacyjnych i oświatowych.
6) Udział w programach radiowych i telewizyjnych, wywiady w prasie, 
udział w konferencjach, debatach, seminariach itd. oraz poprzez media 
społecznościowe i inne media elektroniczne;
7) Działalność wydawnicza. W szczególności, wydawanie, tłumaczenie, 
rozpowszechnianie literatury obejmującej zagadnienia z zakresu polityki 
społecznej; rozwoju regionalnego; nauk społecznych, ułatwiających 
przekazywanie wiedzy i doświadczeń w zakresie problematyki społecznej: 
opracowań metodologicznych, aktów prawnych, publikacji badawczych i 
analiz eksperckich, w tym związanych z zagadnieniami stanowiącymi 
przedmiot działalności Fundacji.
8) Działalność badawcza, naukowo-badawcza, edukacyjna i oświatowa; 
Opracowywanie programów i strategii rozwoju w oparciu o 
przygotowywane analizy i ekspertyzy.
9) Wymiana międzynarodowa, wizyty studyjne, programy edukacyjne i 
kulturalne; staże i praktyki zawodowe. 
10) Organizowanie przedsięwzięć kulturalnych i oświatowych o 
charakterze integracyjnym z udziałem środowisk zainteresowanych 
współpracą na rzecz zbliżenia narodów, społeczeństw i państw Regionu 
Europy Środkowej i Wschodniej.
11) Wsparcie i pomoc w nawiązywaniu kontaktów organizacji sfery 
społecznej, instytucji publicznych, jednostek samorządowych, 
przedsiębiorstw i firm prywatnych oraz placówek badawczych i 
edukacyjnych.
12) Organizowanie warsztatów, konferencji i seminariów.
13) Realizacja celów Fundacji poprzez kampanie społeczne.
14) Przeprowadzanie programów grantodawczych oraz stypendialnych 
powiązanych z celami Fundacji;
15) Organizowanie obozów, kolonii, imprez sportowych, turystycznych i 
artystyczno-edukacyjnych dla dzieci i młodzieży;
16) Prowadzenie kursów, organizowanie odczytów i innych form 
popularyzacji wiedzy.
17)  Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży
18) Działania w zakresie turystyki i krajoznawstwa.
19) Prowadzenie akcji charytatywnych i pomocowych szczególnie w 
sytuacji klęsk żywiołowych i ubóstwa, udzielania wsparcia materialnego 
osobom znajdujących się w trudniej sytuacji. Poradnictwo, pośrednictwo 
pracy; konsultacje prawnicze;
20) Prowadzenie zbiórek publicznych;
21) Fundraising na rzecz działalności statutowej Fundacji
22) Współpraca z partnerami zagranicznymi.
23) Prowadzenie punktów konsultacyjnych dla migrantów, w których 
udzielane są porady oraz wsparcie prawne i integracyjne

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

RAPORT MERYTORYCZNY
FUNDACJI „UKRAIŃSKI DOM”
ZA ROK 2022

Rok 2022 był rokiem wyjątkowo trudnym w całej ponad dziesięcioletniej historii Fundacji "Nasz Wybór" (obecnie: Fundacji 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-17 3



"Ukraiński Dom", w skrócie: UD). Z racji głównego celu działalności - integracji imigrantów z Ukrainy ze społeczeństwem 
polskim, eskalacja wojny rosyjsko-ukraińskiej, która nastąpiła 24 lutego 2022 roku, znacząco zmieniła skalę oraz charakter 
prowadzonej do tej pory działalności. W okresie luty-grudzień 2022 r. liczba stałych współpracowników fundacji wzrosła ze 
(średnio) 15 do (średnio) 150 osób. Około 85% zespołu stanowiły osoby z Ukrainy, które przyjechały do Polski po 24 lutego 
2022. 
Znacząco wzrosło także spectrum świadczonych usług. Liczba realizowanych projektów/działań zwiększyła się z kilku do 
kilkunastu. Wymagało to przeprowadzenia gruntownych zmian w zarządzaniu zespołem; rekrutacji kluczowych osób; 
przygotowania niezbędnej dokumentacji, w tym rewizji obowiązujących w fundacji polityk i procedur.  Większość działań udało 
nam się przeprowadzić dzięki grantom od donorów międzynarodowych takich jak: Art-Info, Agra-Art., Danish Refugee Council, 
Facebook, Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę-Terres des Hommes, Fundacja Deloitte, Fundacja im. Stefana Batorego (środki EOG), 
Fundacja Orange, Fundacja Pomagam.pl, Fundacja Western Union, Fundusz Feministyczny, Google, HIAS, INCO-ACADEMY, 
Mazowiecki Urząd Wojewódzki, Mercy Corps, Mercy Corps-American Red Cross, Muzeum Historii Żydów Polskich “POLIN”, 
Netguru, Netherlands Refugee Foundation, Norwegian Refugee Council, Open Society Fund, Save the Children International, 
The Tides Foundation, UNHCR, Upwardly Global, Urząd m.st. Warszawy. 
W tym miejscu należy wspomnieć o ogromnym wsparciu finansowym, które Fundacja otrzymała od darczyńców 
indywidualnych i instytucjonalnych. Środki na naszą rzecz przekazało ok. 90 000 osób fizycznych (zbiórka „Solidarni z Ukrainą” 
oraz wpłaty na konto) oraz 208 donorów instytucjonalnych. Ponadto, otrzymaliśmy pomoc rzeczową, ale także czas i 
kompetencje poświęcone pomocy uchodźcom. Bez nich, świadczenie pomocy w takim zakresie i w tej jakości nie byłoby 
możliwe. 
Wszystkim zaangażowanym osobom chcielibyśmy wyrazić ogromną wdzięczność!
Na dużą skalę podjętych działań nałożyło się też ogromne zainteresowanie naszą pracą ze strony mediów, organizacji 
międzynarodowych oraz wielu Polaków. Piszemy o tym szerzej w punkcie poświęconym działaniom rzeczniczym i współpracy. 
Obok środków finansowych niezbędnych do zorganizowania sprawnej pomocy, zmuszeni byliśmy znaleźć także fizyczne 
miejsce, gdzie ta pomoc mogłaby być świadczona. W związku z tym, zdecydowaliśmy o wynajęciu z zasobów m.st. Warszawy 
kolejnego lokal przy Andersa 29.  
W 2022 roku, działania i wydarzenia organizowane przez Fundację odbywały się w dwóch głównych lokalizacjach - przy ul. L. 
Zamenhofa 1 i ul. Gen. W. Andresa 29 w Warszawie. Lokal przy Andresa 29 pełni funkcję Centrum Wsparcia Ukraińskiego 
Domu. Mieści się w nim infolinia, punkt konsultacyjny, dział zakwaterowania uchodźców, dział wolontariatu, dział wsparcia w 
zatrudnieniu. W dotychczasowej siedzibie fundacji, przy ul. Zamenhofa 1, ulokowane jest Centrum Spotkań Ukraińskiego Domu. 
Prowadzona tu jest działalność kulturalna i integracyjna. Ponadto, pomieszczenia przy ul. Zamenhofa 1 są siedzibą Fundacji, 
mieści się tu biuro Fundacji oraz inne komórki administracyjne obsługujące poszczególne działy. Przy Zamenhofa 1 odbywają się 
 także spotkania informacyjne dla cudzoziemców. Warunki lokalowe nie pozwalają nam na swobodne prowadzenie wszystkich 
zaplanowanych działań, ponadto, budynek przy ul. Andersa nie spełnia kryterium dostępności dla osób niepełnosprawnych 
ruchowo i ograniczonych ruchowo. Zmusza to nas do dalszego poszukiwania lokum, w którym mogłyby się pomieścić wszystkie 
nasze aktywności. 

Warto też podkreślić, że koniec 2022 roku był czasem podjęcia decyzji o oficjalnej zmianie nazwy fundacji, z Fundacja „Nasz 
Wybór” na Fundacja „Ukraiński Dom”, gdyż głównie z tą drugą nazwą byliśmy kojarzeni.  Nowa nazwa 31 maja 2023 roku 
została wpisana w KRS.  

Poniżej opis działalności Fundacji „Ukraiński Dom” w 2022 roku  z podziałem na poszczególne obszary. 
I. DZIAŁANIA POMOCOWE
Działania pomocowe od początku istnienia fundacji, tj. od roku 2009 stanowią trzon jej działalności. Rzetelna informacja, 
przekazana w zrozumiałym języku, w przystępnej formie i przez osobę z dużą dozą empatii, jest podstawą świadczonych przez 
nas usług. W zespołach pracujących bezpośrednio z beneficjentami, pracują osoby z doświadczeniem migranckim i doskonałą 
znajomością języka oraz realiów życia w Polsce i Ukrainie. 
1. Punkt recepcyjny
W pierwszych dniach pełnoskalowej wojny, punkt konsultacyjny Ukraińskiego Domu (UD) w Warszawie zamienił się w punkt 
recepcyjny dla uchodźców z Ukrainy.  Mogli oni otrzymać informację o dostępnych formach i miejscach wsparcia, pomoc w 
zakwaterowaniu lub w dalszej podróży. Inna lokalizacją był punkt recepcyjny, który otworzyliśmy wspólnie z Uczelnią im. L. 
Koźmińskiego i w pracę którego było zaangażowanych 1300 wolontariuszy. W pomieszczeniach uczelni uchodźcy mogli 
otrzymać pomoc doraźną, zakwaterowanie i wyżywienie. W okresie od 25 lutego do 4 marca 2022 roku pomoc, schronienie i 
wyżywienie znalazło 340 rodzin, w tym 600 osób dorosłych i blisko 500 dzieci. 
2. Infolinia
Infolinia Fundacji „Nasz Wybór” działała do eskalacji wojny. Na stałe pracowało w niej 2 konsultantów. W ciągu pierwszych dni 
po wybuchu pełnowymiarowej wojny, dostęp do sprawdzonej informacji w zrozumiałym dla uchodźców języku stał się 
kluczowy. Wynikła pilna potrzeba rozbudowy infolinii, co wymagało nie tylko znalezienia odpowiednio przygotowanych 
konsultantów, ale też jej technicznej rozbudowy. 
W 2022 roku na infolinii pracowało około 20 przeszkolonych konsultantów, którzy sami są migrantami i uchodźcami z Ukrainy. 
Praca odbywała się w systemie zmianowym. Z usług infolinii mogli skorzystać zarówno uchodźcy z Ukrainy, jak i Polacy 
oferujący pomoc. Porady udzielane były w języku ukraińskim i polskim. Linie przydzielono według następującego podziału 
spraw: (1) zakwaterowanie, (2) legalizacja pobytu i pracy, (3) ogólna pomoc informacyjna. W pierwszych tygodniach od 
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eskalacji wojny,  Infolinia pracowała całodobowo siedem dni w tygodniu, później, również siedem dni w tygodniu, ale od 
godziny 9.00 do 21.00.  Od lata 2022 r., gdy sytuacja nieco ustabilizowała się, infolinia pracowała od poniedziałku do soboty w 
godzinach od 9:00 do 19:00 (w soboty do 17.00).
Z uwagi na warunki lokalowe, pracownicy infolinii aż sześciokrotnie zmieniali miejsce pracy. Najdłużej, bo do września 2022 
roku, infolinia pracowała w siedzibie Firmy Orange, od której to firmy otrzymaliśmy wsparcie merytoryczne i techniczne. We 
wrześniu 2022 roku infolinia została przeniesiona do Centrum Wsparcia przy ul. Andersa 29.  
W roku 2022 pracownicy infolinii udzielili 60 186 konsultacji. 

3. Punkt konsultacyjny
Stanowił uzupełnienie pracy Infolinii. Oferował bezpłatne i bezpośrednie konsultacje w szerokim zakresie związanym zarówno z 
codziennymi wyzwaniami funkcjonowania w Polsce, jak i bardziej skomplikowanymi kwestiami administracyjnymi związanymi z 
legalizacją pobytu, dostępem do świadczeń socjalnych, usług medycznych, edukacji, pracy oraz innych potrzeb czy sytuacji 
kryzysowych. Podobnie jak w latach ubiegłych, punkt nie prowadzi zapisów. Osoby zainteresowane wsparciem, mogą przyjść w 
godzinach pracy punktu i otrzymać niezbędną pomoc dostępną 6 dni w tygodniu (od poniedziałku do soboty). Dodatkowo 
świadczona była pomoc przy wypełnianiu dokumentów, poszukiwaniu pracy i mieszkania oraz w kontakcie z właściwymi 
instytucjami.     
Pod koniec 2022 r., we współpracy z Safe Passage, UD rozpoczął oferowanie specjalistycznych konsultacji w zakresie relokacji 
do Wielkiej Brytanii.
W sprawozdawanym okresie Punkt Konsultacyjny udzielił 15 689 konsultacji indywidualnych na miejscu oraz ponad 1300 
mailowych. 

4. Wolontariat
O ogromnym wsparciu polskich wolontariuszy w pierwszych dniach otwartej wojny powiedziano i napisano już wiele. Do 
Ukraińskiego Domu również zgłosiło się wielu chętnych do pomocy. W naszej naprędce stworzonej bazie zarejestrowało się 
prawie 6.000 osób. Liczba ta przerosła nasze oczekiwania i możliwości techniczne w sprawnym dotarciu do wszystkich 
zainteresowanych świadczeniem pomocy. 
W 2022 roku wolontariusze pomogli 3 895 indywidualnym osobom, które zgłosiły się po pomoc do Ukraińskiego Domu, 
niemniej jednak byli też obecni w innych miejscach. Wspierali między innymi punkty recepcyjne w Global Expo, na Dworcu 
Zachodnim, dystrybucję pomocy rzeczowej w Domu Kultury Śródmieście, wsparli Dom Pracy Twórczej w Konstancinie, Lekarzy 
bez granic, Związek Ukraińców w Polsce (w Przemyślu), Ambasadę Ukrainy. Obecnie dział wolontariatu wspiera w pracy punkt 
konsultacyjny i infolinię, do których zgłaszają się uchodźcy potrzebujący pomocy.  Pomagają oni w sprawach dnia codziennego, 
takich jak wizyty u lekarza, w urzędzie, pomoc w przemieszczaniu się, itp.
Obok osób prywatnych, z ofertą wolontariatu kwalifikowanego zgłosiły się do nas działające w Polsce firmy. Eksperci z firmy 
Mastercard, pomogli zbudować profesjonalne bazy wolontariuszy i wsparli we wdrażaniu nowych rozwiązań technicznych. 
Netguru, Deloitte i SEVENET, oddelegowały swoich pracowników do pracy w biurze fundacji. 

5. Kwaterunek
W pierwszych dniach pełnoskalowej wojny Rosji przeciwko Ukrainie, zapewnienie dachu nad głową uchodźcom było jedną z 
pierwszych i podstawowych potrzeb wymagających natychmiastowego zaspokojenia. Oferowanie tego typu pomocy było 
możliwe dzięki solidarności, wsparciu i otwartości Polek i Polaków. Łączyliśmy osoby uchodźcze potrzebujące bezpłatnego 
kwaterunku i osoby udostępniające mieszkania bezpłatnie lub za dopłatą rządową w modelu „solidarnościowym”. 
Uruchomiliśmy internetową rejestrację osób oferujących zakwaterowanie oraz uchodźców potrzebujących kwaterunku. Zgłosiło 
się do nas ponad 9200 osób oferujących mieszkanie. 
Ostatecznie w 2022 roku udało nam się zakwaterować 10 838 osób oraz (tu ciekawostka): - 1120 psów, 850 kotów, 5 żółwi, 8 
ślimaków, 9 gryzoni, 6 papug, 2 tarantule. 
Dzięki naszej współpracy z międzynarodową organizacją pozarządową HIAS, byliśmy w stanie zapewnić krótkoterminowe 
zakwaterowanie dla uchodźców przy wsparciu platformy Airbnb
6. Case workers
Uchodźcy wojenni są grupą bardzo niejednorodną. Jedni potrzebują krótkiej konsultacji, inni kompleksowej, długoterminowej 
opieki. Potrzeba zatroszczenia się o tych drugich spowodowała, że stworzyliśmy zespół case workerów (opiekunów osób w 
złożonej sytuacji), którzy świadczą pomoc najbardziej potrzebującym uchodźcom i migrantom. Wspólnie z beneficjentami 
asystenci przeprowadzają analizę potrzeb, zasobów i wyzwań oraz opracowują plan działań w celu rozwiązaniu trudności, 
adaptacji i polepszenia stanu psycho-socjalnego beneficjentów. 
Case workerzy rozpoczęli pracę w listopadzie 2022 roku i do końca roku pomogli w 59 trudnych przypadkach.

7. Praca  
Setki tysięcy uchodźców z Ukrainy przybyłych do Polski, po chwili oddechu i zaspokojeniu podstawowych potrzeb, musiało 
znaleźć nową pracę i nowy pomysł na siebie. Sytuacja zawodowa wielu z nich drastycznie się pogorszyła. Doświadczenie, 
umiejętności i kwalifikacje zdobyte w Ukrainie, nie zawsze okazywały się wystarczające do podjęcia podobnej pracy w Polsce. W 
przypadku osób wysoko wykwalifikowanych, często konieczna była nostryfikacja dyplomu oraz uznanie kwalifikacji w Polsce. 
We współpracy z partnerami biznesowymi stworzyliśmy szereg programów związanych z szeroko rozumianą tematyką pracy w 
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Polsce, doradztwem zawodowym i aktywizacją zawodową. Prowadziliśmy kursy i szkolenia dla osób uchodźczych mających na 
celu zmianę lub podwyższenie ich kwalifikacji zawodowych. W 2022 roku kursy rozpoczęło prawie 600 osób. Były to programy z 
marketingu cyfrowego i wsparcia IT realizowane m.in. wraz z INCO Academy i Google.  
Działaliśmy na rzecz wyrównywania szans cudzoziemców na polskim rynku pracy. Codziennie udzielaliśmy konsultacji na temat, 
jak i gdzie szukać pracy, jak budować swoją nową ścieżkę zawodową na obczyźnie. Pomagaliśmy w stworzeniu profesjonalnego 
CV, napisaniu listu motywacyjnego, uczyliśmy autoprezentacji i przygotowywaliśmy do rozmowy rekrutacyjnej. Dbaliśmy 
również o tych, którzy znaleźli pracę, a potrzebowali konsultacji, porady prawnej, napisania wniosku do instytucji 
państwowych, wsparcia w dochodzeniu swoich roszczeń, itd. W tych działaniach współpracowaliśmy z Upwardly Global oraz 
Youth Business Poland. Ponad 500 osób z wysokimi kwalifikacjami zgłosiło się do programu wsparcia realizowanego wraz z  
Upwardly Global.
Zaoferowaliśmy pomoc cudzoziemcom, planującym założenie własnej działalności gospodarczej w Polsce. W tym celu 
stworzyliśmy w Ukraińskim Domu przestrzeń na cotygodniowe, regularne spotkania z ekspertami, prawnikami, doradcami 
podatkowymi, aby beneficjenci mogli całkowicie bezpłatnie, indywidualnie przekonsultować wyzwania związane ze 
stworzeniem i prowadzeniem własnego przedsiębiorstwa.      
8. Wsparcie psychologiczne
Zapewnienie pomocy psychologicznej było niezbędne zarówno dla ofiar działań wojennych jak i dla osób pracujących z ofiarami 
konfliktów zbrojnych. Każda z tych grup wymaga innej formy wsparcia, które staraliśmy się zapewnić. 
Do tej pory, bez kontekstu wojennego, do punktu konsultacyjnego zwracali się cudzoziemcy, którzy potrzebowali pomocy 
psychologicznej i psychiatrycznej. Potrzeba otoczenia opieką takich osób dramatycznie wzrosła, gdy naszymi beneficjentami 
okazali się głównie uchodźcy wojenni. Wielu z nich potrzebowało porady psychologa lub skierowania do specjalisty. Na 
bezpłatną poradę mogli umówić się w Centrum Wsparcia. Do końca roku 2022 nasi psychologowie odbyli 90 takich spotkań. 
Ponadto, osoby zainteresowane wsparciem grupowym, mogły dołączyć do klubu wsparcia psychologicznego „Druzi” (pol. 
„Przyjaciele”). Klub odbył 30 spotkań. Pomoc psychologiczna oferowana była także nauczycielom, uczniom i rodzicom 
Warszawskiej Ukraińskiej Szkoły. Pracowało tam trzech psychologów, którzy codziennie dostępni byli na miejscu w szkole.

Ponadto, opieką psychologiczną byli także objęci wszyscy współpracownicy Ukraińskiego Domu. Codzienna praca z ofiarami 
wojny, a także troska o członków własnej rodziny i przyjaciół, którzy pozostali w Ukrainie, miała wpływ na ich dobrostan 
psychiczny. Warto podkreślić, że ok. 90% naszego zespołu stanowią Ukraińcy, z czego ok. 85% uchodźcy wojenni, którzy często 
sami bezpośrednio doświadczyli potworności wojny.  Dla zespołu Ukraińskiego Domu zorganizowaliśmy superwizję, którą 
prowadziły profesjonalne psycholożki. Konsultacje prowadzone były w języku polskim i ukraińskim. Było to ponad 200 godzin 
konsultacji.      

9. Pomoc doraźna dla Ukrainy
Ostatnią, lecz nie mniej istotną formą wsparcia, była pomoc, która w różnej formie wysyłaliśmy do Ukrainy. W tych działaniach 
współpracowaliśmy z lokalnymi ukraińskimi partnerami, aby umożliwić dystrybucję pomocy do miejsc, gdzie była najbardziej 
potrzebna. W ciągu roku wsparliśmy zakup i dystrybucję:
 ● Apteczek profesjonalnych (3 100)
● Ambulansów oraz samochodu do transportowania rannych do Polski
● Plecaków ratownictwa medycznego (295)
● Namiotów dla szpitali polowych
● Defibrylatorów
● Leków dla szpitali
● Powerbanków
● Generatorów prądu
● Śpiworów
● Pomoc żywnościowa oraz zakup towarów przemysłowych pierwszej potrzeby
● Karmy dla zwierząt
● Książek ukraińskich dla bibliotek publicznych na Mazowszu
● Produkty żywieniowe
Ponadto współpracowaliśmy z partnerami, którzy łączą pomoc humanitarną z kreatywną interwencją. Na przykład wsparliśmy 
zakup tradycyjnych wełnianych koców, bezpośrednio od ich huculskich wytwórców (cierpiących na brak turystów), i rozdaliśmy 
je ich starszym mieszkańcom Irpinia.  Koce zapewniły nie tylko potrzebne ciepło, ale także poczucie radości i solidarności 
między ludźmi z różnych geograficznie regionów Ukrainy.

II. DZIAŁANIA INFORMACYJNE W PRZESTRZENI WIRTUALNEJ
W pierwszych godzinach i dniach po eskalacji wojny, prowadzony od 2011 roku przez Fundację „Ukraiński Dom”, portal 
internetowy www.naszwybir.pl na bieżąco informował o zmieniającej się sytuacji. Zespół redakcyjny przygotowywał i 
zamieszczał informacje o punktach relokacyjnych; sytuacji na granicy polsko-ukraińskiej; przepisach dotyczących wjazdu do 
Polski ludzi i zwierząt; miejscach kwaterunku lub relokacji do innych krajów. Pierwsze dni otwartego konfliktu, to także wojna 
informacyjna. Pojawiało się wiele informacji sprzecznych ze sobą lub nieprawdziwych, co znacznie utrudniało rzetelne 
informowanie o stanie faktycznym. Niemniej jednak, zadaniu temu udało się sprostać za sprawą wieloletniego doświadczenia 
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zespołu redakcyjnego. Do tej pory, na portalu zamieszczane były informacje skierowane do imigrantów z Ukrainy oraz Polaków 
zainteresowanych Ukrainą. Korzystający z portalu mogli i mogą zapoznać się z informacjami o ciążących na nich obowiązkach 
(legalizacji pobytu i pracy, podatkowym, odpowiedzialności karnej i karno-skarbowej za działania podejmowane na terenie RP), 
ale również o prawach im przysługującym, prawom pracowniczym (do wynagrodzenia, legalnego zatrudnienia, opieki socjalnej). 
Dużo miejsca poświęcaliśmy zawsze tematowi edukacji i tematom związanym z wychowaniem dzieci w Polsce.
W roku 2022 portal zarejestrował 567 340 unikatowych użytkowników i 1 157 423 odsłon. Średnio dziennie z portalu korzysta 
ok. 1 500 osób. Rekordowy był 15 czerwca, gdzie portal odwiedziło prawie 14 000 osób. 
Pracę portalu uzupełniają nasze media społecznościowe – Facebook, Instagram, Tik-Tok, Telegram, gdzie publikowane są 
aktualne i zweryfikowane informacje związane z przybyciem i funkcjonowaniem uchodźców w Polsce, informacje o pomocy 
oferowanej przez Fundację oraz inne organizacje, zamieszczane są również materiały i nagrania ze spotkań informacyjnych z 
ekspertami  w tematach istotnych dla uchodźców . 
Osobną  ścieżka informowania o konkretnych aspektach życia w Polsce są Webinary, reelsy, prowadzone przez pracowników 
naszej infolinii i punktu konsultacyjnego lub przez zaproszonych gości. Takie spotkania prowadzimy od wielu lat. Webinary są 
transmitowane na Facebooku i You Tube. Na YT dostępne jest  również archiwum webinarów. 
III. DZIAŁANIA EDUKACYJNE
Działania edukacyjne na rzecz dzieci prowadzone są w Fundacji „Nasz Wybór” od wielu lat. Przed 24.02.2022 r. prowadziliśmy 
Ukraińską Szkołę Sobotnią dla dzieci imigrantów z Ukrainy w Polsce oraz Klub Dziecięcy „Rukawyczka” (pol. „Rękawiczka”). 
Wybuch pełnoskalowej wojny był wyzwaniem dla nas, zwłaszcza dla Sobotniej Szkoły, ale mimo trudnej sytuacji 
kontynuowaliśmy jej pracę i rozszerzyliśmy rekrutację na dzieci, które przyjechały do Polski po 24 lutego 2022 roku. Klub 
Dziecięcy “Rękawiczka” ze względu na warunki lokalowe zawiesił działalność do końca 2022 roku. 
1. Warszawska Szkoła Ukraińska (SzkoUA)
Jest to nowy i sztandarowy projekt edukacyjny fundacji w tej chwili. Warszawska Szkoła Ukraińska (SzkoUA) była odpowiedzią 
na potrzebę zapewnienia dzieciom, które opuściły Ukrainę w wyniku działań wojennych, dokończenia roku szkolnego zgodnie z 
ukraińskim programem nauczania. SzkoUA to wspólne dzieło Fundacji „Ukraiński Dom” (dawniej:  „Nasz Wybór”) oraz Klubu 
Inteligencji Katolickiej. Udało się ją stworzyć w ciągu 3 tygodni, bo tyle czasu minęło od pomysłu do zakończenia rekrutacji 
dzieci i kadry SzkoUA. 
Szkoła została otwarta 11 kwietnia 2022 r, i kontynuowała swoje działania w roku szkolnym 2022/2023. W zajęciach SzkoUA 
uczestniczyło średnio 270 dzieci, na wszystkich 11 poziomach nauczania (rocznikach). Ogólna liczba dzieci, które pobierały 
naukę w SzkoUA w 2022 roku jest nieco wyższa, gdyż była spora fluktuacja dzieci i rodziców wracających do Ukrainy. Zajęcia w 
SzkoUA prowadzone były przez wykwalifikowaną i oddaną pracy kadrę 35 nauczycieli i pedagogów - wszyscy są uchodźcami z 
Ukrainy. W SzkoUA działała biblioteka, sala komputerowa i stołówka. Dzieci mogą również korzystać ze świetlicy oraz wsparcia 
medycznego i psychologicznego. Warszawska Ukraińska Szkoła będzie kontynuowała swoją pracę w roku szkolnym 2023/2024. 

2. Działania na rzecz dzieci – AKCJA LATO
Naturalnym przedłużeniem działań SzkoUA była organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i młodzieży przy jednoczesnym 
utrzymaniu zatrudnienia pracowników Szkoły. W Akcji Lato zorganizowanej wspólnie przez KIK i UD objęliśmy bezpłatną opieką 
ok. 1200 dzieci, które wzięły udział w obozach, półkoloniach i warsztatach. Należy w tym miejscu przyznać, że ciężar organizacji 
większości działań spoczywał na naszym partnerze – Klubie Inteligencji Katolickiej, który ma długoletnie doświadczenie w pracy 
z dziećmi i młodzieżą. Fundacja zorganizowała obóz ekologiczny w Rabce, w którym wzięło udział 50 dzieci oraz wsparła 
finansowo półkolonie w Bielsku Podlaskim oraz warsztaty choreograficzne w Rozłogach.
Akcja Lato, miała swoją kontynuację w okresie ferii zimowych w roku 2023. 

3. Kursy języka polskiego
Znajomość języka kraju przebywania to jedna z najbardziej kluczowych kwestii w procesie adaptacji i integracji ze 
społeczeństwem lokalnym.  Kursy języka polskiego były prowadzone w Ukraińskim Domu jeszcze przed 24.02.2022 r., niemniej 
jednak, pojawienie się tak dużej liczby uchodźców chętnych do nauki języka polskiego, spowodowało, że w okresie od czerwca 
2022 roku do końca roku  zorganizowaliśmy kursy dla 42 grup osób dorosłych oraz 4 grup dzieci i młodzieży. Ogólnie w 
zajęciach wzięły udział 522 osoby w wieku od 10 do 67 lat. W czasie kursów zapewniliśmy opiekę nad dziećmi. Ponad 40 dzieci 
w wieku od 3 do 10 lat zostało objętych opieką animatorek.
Kursy obejmowały nie tylko naukę języka polskiego, ale również przekazywanie wiedzy o kulturze i historii Polski.
4. Ukraińska Szkoła Sobotnia
Ukraińska Szkoła Sobotnia jest kierowana do dzieci - obywateli Ukrainy. W szkole Sobotniej uczą się dzieci, które na co dzień 
uczęszczają do regularnych polskich szkół, a naukę w Szkole Sobotniej traktują jako element edukacji dodatkowej. W szkole 
sobotniej prowadzone są zajęcia z języka i literatury ukraińskiej, geografii i historii. Językiem nauczania jest język ukraiński. W 
szkole zarejestrowanych jest 84 dzieci.
Nauczyciele szkoły występowali jako eksperci w wydarzeniach organizowanych przez  Ministerstwo Oświaty i Nauki, 
Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Ukrainy, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej RP, IOM, UNHCR, Uniwersytet 
Warszawski, Szkołę Edukacji, Portal Oświatowy, Fundację Centrum Edukacji Obywatelskiej, Fundację WiseEuropa, World Urban 
Forum 2022 w Katowicach. 
IV. BUDOWANIE GRUP WSPARCIA
Integracja, budowanie grup wsparcia, szkolenie mniej doświadczonych przez bardziej doświadczonych (peer-to-peer), wymiana 
doświadczeń, to były kluczowe kwestie, które poruszaliśmy w naszych dotychczasowych działaniach. Wybuch pełnoskalowej 
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wojny gruntownie przemodelował zakres naszych działań, ale nie zmienił ich istoty. Jako organizacja założona i 
współprowadzona przez imigrantów z Ukrainy, wiemy jak ważne są działania na rzecz integracji nowoprzybyłych Ukraińców ze 
społeczeństwem polskim, jak istotne jest wzajemne poznanie, przełamanie barier i stereotypów. 
1. Centrum Spotkań – działania integracyjne i kulturalne
Ukraiński Dom jest przestrzenią dialogu międzykulturowego i w tym celu prowadzi Centrum Spotkań. Jest to miejsce, gdzie 
poprzez prezentowanie współczesnej kultury ukraińskiej działamy na rzecz integracji społecznej oraz dialogu polsko-
ukraińskiego. W Centrum Spotkań odbywają się różnorodne wydarzenia: prezentacje, koncerty, konferencje, dyskusje, 
wernisaże wystaw, wieczory integracyjne, spotkania autorskie. 
Od 24 lutego do czerwca 2022 r. współorganizowaliśmy głównie protesty  przeciwko agresji rosyjskiej, ale również duże 
wydarzenia, które miały na celu wsparcie uchodźców z Ukrainy. Przykładem jest Śniadanie Wielkanocne, Wigilia czy Dzień 
Dziecka zorganizowane przez Ukraiński Dom. Śniadanie Wielkanocne i Wigilia odbyły się w Teatrze Nowym w Warszawie. W 
obu wydarzeniach wzięło udział odpowiednio - około 1500 i 700 osób. Dzień Dziecka odbył się w Fabryce Norblina w Warszawie 
i wzięło w nim udział około 200 dzieci. 
Innym tego typu wydarzeniem był Dzień Niepodległości Ukrainy w Warszawie, który został zorganizowany przez działające na 
terenie Miasta Stołecznego organizacje ukraińskie: Fundację Ukraiński Dom, Związek Ukraińców w Polsce, Fundację Uniters 
oraz Euromaidan Warszawa. Na koncertach na Placu Zamkowym zebrało się ok. 25 000 osób – Polaków i Ukraińców. To 
wydarzenie wsparło Miasto Stołeczne Warszawa. 
Od czerwca 2022 roku wznowiliśmy regularną działalność  integracyjno-kulturalną i uruchomiliśmy następujące wydarzenia 
cykliczne:  English Speaking Club, Klub Wzajemnego Wsparcia „Druzi” (pol. „Przyjaciele”), wieczory  integracyjne z grami 
planszowymi, Klub Literacki “Po sąsiedzku”, Klub Kina Ukraińskiego, Klub Szachowy, cykliczne spotkania informacyjne, 
Computer  Literacy Club. W sumie w 2022 roku odbyło się 270 wydarzeń. Naszymi gośćmi byli: Oleksandra Hnatiuk, Iza 
Chruślińska, Kozak System, Maria Burmaka, Alyona Alyona, Jerry Heil, Tamara Duda, Gabi Gruszajte, Taras Marusyk, Maryna 
КРУТЬ, Wiktor Pawlik, Kataryna Flekman, Irena Karpa, Dakh Daughters, Timur Jaszczenko, ONUKA, Dakha Brakha, Dmytro 
Owieczkin, Wiktor Andrijenko, Ewa Sułek, Danylo Movchan, Żanna Słoniowska, Alina Makarczuk, Andrij Szymanowski, Anton 
Tymoszenko, Olha Zhurzhenko, Stanisław Asiejew, Bogumiła Berdychowska, Marek Kornat, Hennadij Korolow i Maciej 
Piotrowski.
Należy też pamiętać o działającej w Ukraińskim Domu galerii sztuki „Dim” (pol. „Dom”). W galerii tej prezentowane są prace 
młodych ukraińskich artystów. W 2022 r. odbyły się trzy wystawy artystyczne:  “8 i 128 (autorzy: Olga Tkachenko, Yana 
Stefanyshyn, Iren Moroz, Olena Zhuravel, Oleh Pereverziev), “Kolor Wojny” (Danylo Movchan) “Czarnoziem” (Sana 
Shahmuradova, Alisa Marchanko, Magdalena Ciemierkiewicz). 
Charakter oraz tematyka wydarzeń w głównej mierze były odzwierciedleniem tego co działo się w Ukrainie, a więc wojny i jej 
percepcji w społeczeństwie. 
Łącznie, we wszystkich wydarzeniach w Ukraińskim Domu wzięło udział ponad 6 000 osób. 
2. Klub Ukraińskich Kobiet
Klub Ukraińskich Kobiet (KUK) rozpoczął swoją działalność w Ukraińskim Domu  w 2014 roku. Początkowo miał on na celu 
pomóc kobietom ukraińskim, które przyjeżdżały do pracy w Polsce, w integrowaniu się w nowym kraju i w odnalezieniu 
swojego miejsca w polskiej rzeczywistości. 
W momencie wybuchu wojny na pełną skalę, z Ukrainy do Polski wyjeżdżały głównie kobiety z dziećmi (ok. 80% naszych 
beneficjentów to kobiety). Zdecydowaliśmy poszerzyć ofertę klubów i w ciągu 2022 roku otworzyliśmy pięć kolejnych w 
różnych dzielnicach Warszawy i jeden w Piasecznie. KUK mają na celu łączenie kobiet o różnych doświadczeniach i 
kompetencjach, integrację i wzajemne wsparcie. Spotkania KUK odbywały się cotygodniowo. Tematyka spotkań była bardzo 
różnorodna – od zajęć artystycznych przez psychologiczne, finansowe po wspólne wyjścia do muzeów. Każda uczestniczka 
spotkań Klubu miała możliwość skorzystania z indywidualnych konsultacji z profesjonalnym psychologiem. Ważne były również 
spotkania z psychologami poświęcone uzyskaniu informacji i praktycznych narzędzi, jak wspierać dzieci, które doświadczyły 
traumatycznych przeżyć związanych z ewakuacją i mają problemy z adaptacją w nowym kraju. Popularnością cieszyły się także 
zajęcia teatralne, a także twórcze wieczory poetycko-muzyczne, spotkania mające na celu zachowanie ukraińskiego dziedzictwa 
kulturowego. KUK organizował również konsultacje z doradcami zawodowymi i specjalistami z prawa pracy, z prawnikami z 
innych obszarów, przedsiębiorcami, doradcami finansowymi, wspierał kobiety w znalezieniu swojego miejsca na polskim rynku 
pracy.
Kluby Ukraińskich Kobiet odbyły 147 spotkań. Wzięło w nich udział 761 kobiet, a opieką w trakcie zajęć objętych zostało 57 
dzieci. 
3. Biblioteka
Biblioteka Ukraińskiego Domu funkcjonowała w ograniczonym zakresie do lutego 2022 roku, ale od 19 kwietnia 2022 r. 
rozpoczęła regularne wypożyczanie książek. Decyzja o jej otwarciu zapadła w odpowiedzi na liczne prośby Ukraińców, którzy 
znaleźli w Warszawie po eskalacji wojny. Biblioteka działa wyłącznie w trybie wypożyczalni. Podstawą kolekcji (zasobu) 
biblioteki był dotychczasowy księgozbiór będący w posiadaniu Ukraińskiego Domu. Od kwietnia 2022 r. , dzięki zakupom i 
darowiznom powiększył się dwukrotnie i na koniec roku liczył 1947 książek. W tym okresie z biblioteki korzystało 346 osób.
Główne cele działalności biblioteki to zaspokojenie potrzeb kulturalnych Ukraińców mieszkających w Warszawie, a także 
umożliwienie Warszawiakom zapoznania się z klasyczną i współczesną literaturą ukraińską. Wokół biblioteki powstało już koło 
przyjaciół, którzy aktywnie uczestniczą w jej działalności oraz w spotkaniach klubu literackiego "Po sąsiedzku".

V. DZIAŁANIA RZECZNICZE I MEDIA
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Przedstawicielki i przedstawiciele Ukraińskiego Domu od lat aktywnie włączają się w działania rzecznicze na rzecz imigrantów i 
uchodźców oraz innych grup defaworyzowanych. Fundacja ma grono specjalistów, którzy prowadzą badania nad migracją w 
Polsce, a w 2022 roku są aktywnie zaangażowani w działania bezpośrednie na rzecz uchodźców z Ukrainy. Osoby te 
reprezentowały fundację oraz interesy uchodźców i imigrantów w różnych gremiach, na konferencjach, debatach oraz w 
mediach. 
W 2022 roku, w następstwie inwazji rosyjskiej na pełną skalę, przedstawiciele Ukraińskiego Domu wzięli udział w setkach 
spotkań z różnymi partnerami międzynarodowymi, krajowymi i lokalnymi. Wzięliśmy udział w pracach grupy roboczej przy 
KPRM nad Strategią Zrównoważonego Rozwoju, spotkaliśmy się z Pierwszą Damą RP w naszej Szkole (SzkoUA) oraz 
współpracowaliśmy z rządową platformą aktywizacji zawodowej Ukraińców pracawpolsce.gov.pl oraz platformą vdoma.pl. 
Spotkaliśmy się również z ministrami z Wielkiej Brytanii, Austrii i Irlandii, a także z przedstawicielami Komisji Europejskiej, 
arcybiskupem Canterbury oraz licznymi ambasadorami i przedstawicielami komitetów badawczych MSZ, Rady Europy, Komisji 
Europejskiej, a także przedstawicielami władz krajowych i lokalnych z Ukrainy (w tym z merem Mariupola, z którym 
rozpoczęliśmy cykl dyskusji na temat tego, jak perspektywa Warszawy może pomóc w generowaniu pomysłów na powojenną 
odbudowę miasta). 
W ciągu roku spotkaliśmy się z dużą liczbą przedstawicieli lokalnego i międzynarodowego biznesu, a dzięki wcześniejszej 
współpracy prezeski fundacji, Myroslavy Keryk, w projekcie LAP (Polish Leadership Academy) mogliśmy skorzystać z pomocy 
szerokiej sieci przedstawicieli biznesu, którzy zgłosili się do wsparcia nas w pierwszych tygodniach po inwazji na pełną skalę. 
Spotykamy się również z wieloma przedstawicielami instytucji publicznych i organizacji pozarządowych, zarówno lokalnych, jak i 
międzynarodowych, z którymi stale współpracujemy.
W ciągu roku wzięliśmy również udział w wielu konferencjach i seminariach, w tym: Konektor - Philanthropy East Forum, 
konferencji na temat reakcji Ukrainy zorganizowanej przez ODIHR, Samorządowym Okrągłym Stole w sprawie uchodźców z 
Ukrainy we Wrocławiu, warsztatach na temat angażowania uchodźców dla instytucji kultury w Poznaniu, seminarium 
Europejskiej Konfederacji Związków Zawodowych, prezentacji dla Uniwersytetu w Baltimore oraz warsztatach w Warszawie dla 
przedstawicieli miast europejskich. Występowaliśmy też na Kongresie Polskich Kobiet i Kongresie Ukraińskich Kobiet, 
Konferencja “Civic Actors in War and Peace” (Bratysława), Konferencja “Polska Polityka Wschodnia” (Kolegium Europy 
Wschodniej, Wrocław), Forum Ekonomiczne w Karpaczu, Spotkaniu “The First Anniversary Meeting of the National Child 
Guarantee Coordinators” (Komisja Europejska, Bruksela) itp. 
W 2022 roku przedstawiciele Ukraińskiego Domu byli aktywni także w mediach. Wypowiadali się na temat pracy Fundacji i 
sytuacji ukraińskich uchodźców wojennych w Polsce dla wielu gazet i czasopism, internetowych platform medialnych oraz 
publicznych i prywatnych kanałów radiowych i telewizyjnych, zarówno w Polsce, w Ukrainie, jak i międzynarodowych. Były to 
m.in. BBC, Sky, Arte, Al Jazeera, Vogue Polska, TVP, TVN, TOK FM, Le Monde Diplomatique, ukraińskojęzyczny serwis polskiego 
radia i telewizji, telewizja japońska, gazety tajwańskie, tureckie portale internetowe, ukraińskie media ( 1+1, Suspilne, Espresso, 
Inter, Ukraina, Hromads’ke,  itp) oraz polskie portale informacyjne takie jak WPolsce (wp.pl), gazeta.pl,  itp.

VI. WSPÓŁPRACA Z INNYMI ORGANIZACJAMI I INSTYTUCJAMI
W 2022 roku większość działań Fundacji była realizowana we współpracy lub przy wsparciu organizacji oraz instytucji 
publicznych i prywatnych. Wymieniamy tylko niektóre.
W 2022 roku wspólnie z Fundacją „Zustricz” (Kraków), Towarzystwem Kalejdoskop Kultur (Wrocław) oraz Związkiem Ukraińców 
w Polsce, Oddział w Przemyślu kontynuowaliśmy działalność KOMM - Koalicji Organizacji Mniejszościowych i Migrantów, której 
celem jest wsparcie organizacji oraz inicjatyw migrancko-mniejszościowych. W 2022 roku dzięki dotacji programu Program 
Aktywni Obywatele – Fundusz Krajowy finansowanego przez Islandię, Liechtenstein i Norwegię w ramach Funduszy EOG 
mogliśmy realizować działania wspierające organizacje oraz inicjatywy. W ramach wsparcia były organizowane “Inkubator 
Inicjatyw Migrancko-Mniejszościowych”, program mentorski, Forum organizacji i inicjatyw migrancko-mniejszościowych oraz 
inne rodzaje wsparcia.
Fundacja “Ukraiński Dom” jest członkiem Konsorcjum Migracyjnego, ktore zrzesza organizacje wspierające uchodźców i 
migrantów. W 2022 roku współpracowaliśmy z Konsorcjum Migracyjnym przy tworzeniu raportu "Polska Szkoła Pomagania", 
analizującego wnioski płynące z bezprecedensowej reakcji Polski na kryzys uchodźczy.
Muzeum Historii Żydów Polskich POLIN realizowało w partnerstwie z Ukraińskim Domem szereg warsztatów integracyjnych 
skierowanych do młodzieży, cykl warsztatów kulinarnych, Mikołajki dla matek z dziećmi z Ukrainy, Śniadania w dobrym 
towarzystwie z przedstawicielami różnych instytucji kulturalnych w Warszawie. Muzeum też wsparło Fundację sprzętem, 
przestrzenią do wydarzeń i moralnie.
Prezeska Zarządu Fundacji “Nasz Wybór” Myroslava Keryk weszła do składu Rady Programu “Siostrzeństwo Polsko-Ukraińskie”, 
który zorganizowała Kulczyk Foundation. W ramach Programu zostały ogłoszone dwa programy grantowe "Cześć Dziewczyny!" 
jako odpowiedź na potrzeby kobiet i dzieci, które zmuszone były uciekać z ogarniętej wojną Ukrainy.
VII. NAGRODY
W 2022 roku Fundacja “Nasz Wybór” za swoją aktywność w pomaganiu uchodźcom z Ukrainy w Polsce oraz za pomoc innym 
organizacjom w organizowaniu pomocy otrzymała szereg podziękowań. 
Prezeska Zarządu Fundacji “Nasz Wybór” Myroslava Keryk została nominowana do prestiżowej nagrody “Warszawianka Roku 
2022” i była wybrana do grona 10 finalistek. 
Myroslava Keryk otrzymała też Medal Akademii Leona Koźmińskiego za zasługi dla rozwoju kształcenia menedżerskiego w 
Polsce.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Zwierzęta: zakwaterowaliśmy zwierzęta, które uciekały od wojny w Ukrainie wraz z 
właścicielami. Zakupiliśmy karmę dla zwierząt w Ukrainie.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100000

250

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą

Główne działania Fundacji w roku 2022 to 
prowadzenie:
 - infolinii dla uchodźców i imigrantów; 
 - punktu stacjonarnego punktu 
konsultacyjnego;
 - pośrednictwo w zakwaterowaniu uchodźców;
 - pomocy wolontariuszy w punktach 
recepcyjnych dla uchodźców;
 - kursów języka polskiego;
Ponadto,
 - prowadzenie Warszawskiej Ukraińskiej Szkoły 
dla dzieci uchodźczych z Ukrainy.
Fundacja zajmowała się również świadczeniem 
pomocy w zakresie zatrudnienia uchodźców na 
polskim rynku pracy, przekwalifikowania 
zawodowego oraz doradztwa zawodowego. W 
ramach konsultacji można było otrzymać pomoc 
wykwalifikowanych doradców i mentorów oraz 
pomoc prawną.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

W ramach działności odpłatnej fundacja 
prowadziła współnie z Muzeum Historii 
Żydów Polskich POLIN, szereg warsztatów 
(w tym warsztaty kulinarne) dla uchodźców 
z Ukrainy w Polsce. Ponadto, w ramach 
działalności odpłatnej prowadzone były 
wykłady i prezentacje na temat sytuacji 
uchodźców i migrantów z Ukrainy w Polsce, 
kursy języka ukraińskiego dla podmiotów 
prywatnych i publicznych oraz badania 
naukowe mające na celu zbadanie sytuacji 
uchodźców z Ukrainy, którzy po 24 lutego 
znaleźli się na terytorium Polski.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.12.C

Przedmiotem działalności była sprzedaż reklamy zamieszczanej na portalu internetowym 
www.naszwybir.pl, prowadzonym w języku polskim i ukraińskim i skierowanym do 
imigrantów z Ukrain w Polsce oraz Polaków. Są to reklamy firm zainteresowanych 
świadczeniem usług na rzecz imigrantów z Ukrainy w Polsce. Jedną z takich firm była firma 
pogrzebowa świadcząca usługi na rynku międzynarodowym), ale również firmy z branży 
medycznej. Reklama możliwa jest również w naszych innych mediach elektornicznych oraz 
mediach drukowanych.

2 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

Prowadzenie infolinii i punktu konsultacyjnego. 
Organizacja spotkań kulturalnych (z pisarzami, 
muzykami, dziennikarzami, promocje książek 
polskich i ukraińskich autorów); organizacja 
wystaw malarskich ukraińskich artystów; 
organizacja wydarzeń okolicznościowych: Wigilii, 
śniadania Wielkanocnego, Dnia Niepodległości 
Ukrainy, koncertów w sferze publicznej 
Warszawy; prowadzenie regularnych spotkań 
kół zainteresowań (szachowego, gier 
planszowych, języków obcych, tanecznego, 
filmowego);prowadzenie Biblioteki z literaturą 
ukraińską

85.59.B 0,00 zł
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0,00 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 286 868,26 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 28 529 190,17 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 28 451 181,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 36 679,90 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 16 313,47 zł

d) przychody finansowe 15,00 zł

e) pozostałe przychody 25 000,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 18 577 579,63 zł

2.4. Z innych źródeł 9 664 742,28 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

182 428,26 zł

104 440,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

1 668 156,07 zł

4 856 886,18 zł

12 036 223,91 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

16 313,47 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 20 544 615,37 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 15 016 128,29 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

7 906 566,43 zł 0,00 zł

36 679,90 zł 0,00 zł

0,00 zł

49 840,96 zł

150 373,23 zł

6 872 667,77 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 16 313,47 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

242 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

499 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

493 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 6 085 165,71 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

6 085 165,71 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 273,61 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

226,74 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 123,20 zł

56 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

56 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

50 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

50 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

8 000,00 zł

8 000,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 6 077 165,71 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 31 805,06 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 6 053 360,65 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 480,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 000,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Ad. poz. 7. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie 
pracowników zostało wyliczone poprzez podzielenie kwoty 
wynagrodzeń przez liczbę pracowników i liczbę miesięcy w 
roku. Niemniej jednak wzrost zatrudnienia nastąpił mniej 
więcej od połowy roku, co zaniża wartość średniego 
wynagrodzenia.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Język polski w Ukraińskim 
Domu

Wsparcie uchodźców z Ukrainy 
w nauce języka polskiego 
poprzez ofertę kursów 
językowych

Miasto Stołeczne Warszawa 67 000,00 zł

2 Centrum Pomocy 
Cudzoziemcom IV

Wsparcie integracji imigrantów 
z Ukrainy w Polsce

Miasto Stołeczne Warszawa 37 440,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 040,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Integracja i adaptacja 
uchodźców wojennych z 
Ukrainy w Polsce, w 
szczególności prowadzenie 
działań pomocowo-
informacyjnych w punkcie 
Wojewody Mazowieckiego 
zlokalizowanym w 
Warszawie przy ul. Nowy 
Świat 15/17

Wsparcie uchodźców z Ukrainy 
w Polsce

Skarb Państwa – Wojewoda 
Mazowiecki

55 200,00 zł

2 Język polski w Ukraińskim 
Domu

Wsparcie języko uchodźców z 
Ukrainy w Polsce

Skarb Państwa - WOJEWODA 
MAZOWIECKI

90 000,00 zł

3 Integracja i adaptacja 
uchodźców wojennych z 
Ukrainy w Polsce, w 
szczególności prowadzenie 
działań pomocowo-
informacyjnych w punkcie 
Wojewody Mazowieckiego 
zlokalizowanym w 
Warszawie przy ul. Nowy 
Świat 15/17

Wsparcie uchodźców z Ukrainy 
w Polsce

Skarb Państwa - WOJEWODA 
MAZOWIECKI

37 228,26 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Myroslava Keryk
Diana Barańska

Iwona Trochimczyk-Sawczuk
Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-17
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